CAPS Modiul Anketleri Ozet Tablo

Anketler

Zihinsel Hazirhk

Karar Verme Stilleri

Kontrol Kimde

TurQuest

Bilissel Beceriler

llgili Kavramlar

Basari
Mutluluk
Giiclii Yonler
Gelistirilmesi GerekenYonler
Planlama
Ozgiiven

Gelecege Uyumluluk
Kariyer Planlamasina Hazirlik
Kariyer Karari
Kariyer Planlama Siireci

Zorlanan(Kararsiz, Endiseli/Kacingan)
Rasyonel
Sezgisel/Diirtiisel
Akil Alan/Danigan
Kaderci

ic Kontrol Odagi
Dis Kontrol Odagi

Gelisimci Zihin Yapisi
Sinirlayici Zihin Yapisi

ilgi Alanlari
ilgiler ile Eslesen Kariyer ve Meslekler
Mesleklerin Gereklilikleri ile Uyum
Eylem Plani

Bilissel Beceriler (Yetenekler)
Bilissel Beceriler ile Uyumlu
Kariyer alanlar
Kariyer ve Meskeklerde One Cikan Bilissel
Beceriler

llgili Beceriler

Farkindalik
Kendini Anlama
Kritik Diisinme

ilgi/Endise
Merak/Arastirma
Sorumluluk/Kontrol
Ozgiiven
Akil Alma/Danisma

Kararlarinin Sorumlulugunu Almak
Potansiyelini Fark Etmek
Beceri Gelistirmek
Problem C6zmek
Ozgiivenini Pekistirmek

Ozgiiven
Farkindalik

Hataya Karsi Tutum
Caba ve Azim

Farkindalik
Gergekei Olma
Kendini Anlama

Muhakeme Yapma
Kritik Diistinme

Uzamsal (2D),
Sekil-Uzay (3D),
Sozel
Sayisal
Soyut Muhakeme,
Hizli ve Dogru Calisma
Aritmetik Hesaplama

Cozdugu Olasi Problemler

Planlamaya Ge¢ Kalma
Kendini Anlamama
Degerlere Gére Karar Vermeme
Zayif Yonleri Gelistirmeye Giidilenmeme
Kavram Karmasasi

Zaman Kaybetme ilgisizlik
Secim Yapamama Ketlenme
Rehberlige Kapali Olma Kararsizlik

Alternatifleri Belirleyememe Gergekci Olmama

Arastirma/ Analiz Yapmama
Kararlarda Sorumlulugu
Tercih Etmeme
Diirtiisel Kararlar Verme
Akil Almayi/Danismayi Zayiflik Olarak
Goérme

Deneyim Eksikligi
Karara Kayitsizlik
Baskalarini Suclama
Baskalarina Bagimlilik
Hata Yapmaktan Korkma
Kendi Giiciine inanmamak
Sorumlulugunu Diger Kisilere Verme

Hata Yapmaktan Korkma
Sinirlayici inanglar Gelistirme
Kaygtyi Tetikleyen inanclari Destekleme
Olumsuz Inanglarin Hayatindaki Etkisini Fark Etmeme

ilgilerinin Farkinda Olmama
Ayrismamis ve gercekei olmayan ilgi alanlari
Bireye Uygun Olmayan Kariyer Tercihleri

Bilissel Becerilerin Farkinda Olmama
Bilissel Beceriler ile Uyumlu Meslek- Kariyer
Tercihi Yapmama



